
Załącznik 2 
FORMULARZ APLIKACYJNY - STAŻ
	Dane Personalne 

	Imię i Nazwisko

	Tel. kontaktowy

	Adres kontaktowy

	email

	Wykształcenie (informacje dotyczące ukończonych lub kontynuowanych studiów).

	UCZELNIA
	KIERUNEK
	SPECJALIZACJA
	RODZAJ STUDIÓW
	LICZBA ZALICZONYCH SEMESTRÓW

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Wiedza informatyczna

	Znajomość systemów, narzędzi, programów, języków programowania, itp.
	Stopień zaawansowania 

(od 1 do 5, gdzie 

1 oznacza znajomość podstawową

5 oznacza znajomość biegłą)

	MS Word
	

	MS Excel
	


	MS Power Point
	

	Inne 
	

	
	

	Znajomość języków obcych

	język
	Stopień znajomości
(Proszę wskazać właściwe:

Poziom podstawowy: A1, A2

Poziom samodzielności: B1, B2

Poziom biegłości: C1, C2)

	· 
	

	· 
	

	Osiągnięcia naukowe

	Średnia ocen uzyskanych w ostatnim semestrze:

	Wymiar stażu

	Gotowość do podjęcia stażu w siedzibie PSE S.A. w Konstancinie-Jeziornie od 1 lipca 2014r. 

Wstaw znak „X” w wybranym polu

	W pełnym (pn.-pt.)



	W niepełnym 

proszę określić w jakim? (dni tygodnia, godziny)


	 Doświadczenie zawodowe (praktyki, staże, wolontariat, praca, itp.)

	1. Organizacja

	Czas trwania

	Rodzaj działalności firmy


	Stanowisko

	

	Zakres obowiązków
.

	2. organizacja

	Czas trwania

	Rodzaj działalności firmy


	Stanowisko

	

	Zakres obowiązków


	Oczekiwania

	1. Czego oczekujesz po odbyciu stażu?


	2. Dlaczego chciałbyś odbyć staż w naszej firmie



	3. Proszę opisać i uzasadnić, które z dotychczasowych dokonań (akademickich, zawodowych, itp) są szczególne istotne.



	4. Które z wymienionych poniżej czynników wydają się Ci się  najistotniejsze z punktu widzenia Twoich preferencji zawodowych
:

	· praca związana z kierowaniem ludźmi / zespołami
	· 

	· praca samodzielna
	· 

	· możliwość kontaktów z ludźmi (klientami, współpracownikami)
	· 

	· możliwość sprawowania kontroli
	· 

	· duża odpowiedzialność
	· 

	· możliwość uzyskania wysokich wyników
	· 

	· zdyscyplinowanie
	· 

	· autonomia i niezależność w organizowaniu i planowaniu pracy
	· 

	· jasno określone procedury, wymagania, przepisy
	· 

	· dobre warunki finansowe
	· 

	· bezpieczeństwo pracy (stałość zatrudnienia)
	· 

	· dobra atmosfera pracy, partnerstwo
	· 

	· możliwość kontaktu z nowoczesnymi technologiami, maszynami, sprzętem
	· 

	· możliwość rozwoju zawodowego
	· 

	


______________________

Data, podpis

� Prosimy o dokonanie wyboru sześciu czynników, a następnie o nadanie im rang (przy założeniu, że cyfra 1 oznacza najsilniejszą preferencję, a cyfra 6 najsłabszą).





"Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez PSE S.A. oraz Spółki Grupy Kapitałowej moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2002, Nr 101, poz. 926 ze zm.) w celach niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, w tym na zamieszczenie ich w bazie rekrutacyjnej PSE S.A. oraz bazach Spółek Grupy Kapitałowej"

